Silvia Maria Gabbioneta

linkedin.com/in/silviagabbioneta
Milano — 02/05/1971

HR Manager - Esperta di Mercato del lavoro - Esperta di processi formativi -
Coach e Counselor - Disability Manager e Processi di Inclusione

Esperienze lavorative

Specialista dei Servizi al Lavoro
Da agosto 2009 ad oggi presso AFOL Monza Brianza — Monza, Cesano Madermno, Vimercate

Responsabile di 3 Centri per 'lmpiego e di 16 Sportelli Lavoro comunali:

- Gestione delle risorse umane (41 dipendenti e 5 collaboratori estemi): selezioni e assunzioni, turnazioni,
presenze, smart working, piani formativi, valutazione performance e piani di carriera

- Progettazione, sviluppo e monitoraggio dei servizi erogati agli utenti

- Coordinamento dei progetti di politica attiva del lavoro su tutto il territorio provinciale

- Gestione dei rapporti con le amministrazioni comunali, le organizzazioni sindacali, le aziende, le
associazioni datoriali e gli stakeholders territoriali

- Responsabilita def budget, del rispetto delle normative e delle procedure

- Ricopro la carica di presidente del Comitato Unico di Garanzia contro le discriminazioni sui luoghi di
lavoro

Coordinatrice regionale per la Formazione
Da ottobre 2003 a luglio 2009 presso Obiettivo Lavoro Formazione Srl - Milano

- Rilevazione esigenze formative, progettazione e realizzazione degli interventi formativi rivolti ai
dipendenti delle aziende clienti e alle persone in cerca di impiego

- Progettazione interventi di formazione finanziata e/o interprofessionale

- Coordinamento di 5 collaboratori e della rete di fornitori (enti formativi)

- Responsabilita del budget regionale

Addetta alla Selezione e Amministrazione del Personale
Da novembre 1999 a settembre 2003 presso Obiettivo Lavoro Spa — Milano
Da novembre 1998 a novembre 1999 presso Centro Lavoro Magentino Abbiatense - Magenta

Addetta alla selezione e amministrazione del personale
Gestione contrattualizzazione dei lavoratori somministrati
Responsabile dei rapporti con i grandi client
Orientamento e Politiche attive

Docente — Formatrice

Novembre 1998 ad oggi per diversi Enti formativi (CFP Vigorelli, Universita Bicocca, Ciofs, Cidi, Galdus,
Consortium, AFOL Metropolitana, Elite Training, Arcos Onlus)



Altre Esperienze

Assistente Universitario (cultore del diritto) da settembre 1996 a settembre 1998 presso Universita degli
Studi di Milano

Pratica Forense da settembre 1996 a settembre 1998 presso Studio legale associato Etteri, Perasso,
Clerici, Pattarini di Milano

Istruzione e Formazione

1996: Laurea in Giurisprudenza (votazione 110/110) Universita degli studi di Milano

1999: Corso FSE per Animatori Processi Occupazionali (600 ore) Consortium Srl

2000: Corso di specializzazione: il bilancio di competenze (48 ore) Galdus Scri

2002: Master in Human Resources (150 ore) Talent Consulting

2004: Diploma di grafologia con specializzazione in grafologia aziendale (4 anni) Scuola E. Crotti
2014: Corso post universitario Donne, Politica e Istituzioni (48 ore) Universita Bicocca

2021: Disability Manager: Welfare aziendale e Inclusione sui luoghi di lavoro {12 ore) Asphy Onlus

2021-22: Percorso di coaching organizzativo: competenze manageriali (60 ore) Formez PA

Competenze
Lingua INGLESE: Livello Upper Intermediate, soggiorno di 9 mesi a Sheffield (GB) Progetto Erasmus.

Informatica: Ottima capacita di utilizzo del Pacchetto Office e SW di Gestione del Personale (INAZ)

Competenze organizzative Capacita relazionali

= GESTIONE PRIORITA' = GESTIONE BUDGET = COORDINAMENTO HR GESTIONE STRESS
SOLUZIONI INNOVATIVE = GESTIONE CONFLITTI
Patente B - auto, motorino, bicicletta
Altre informazioni Appassionata di libri, cinema e sport

Presto il consenso al frattamento dei miei dati personali ai sensi delf’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 e del D.Igs 196/2003 e sue
modificazioni. Sotfo la mia responsabiliti, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni Mendaci ai sensi dell'art. 76 del DPR
445/2000, dichiaro che le informazioni contenute nel presente curriculum sono veritiere



