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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANNONI CATERINA

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)  1999  AD OGGI

• Nome del datore di lavoro COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI
• Tipo di azienda o settore ENTE LOCALE

• Tipo di impiego SPECIALISTA SVILUPPO RISORSE UMANE (cat D)
• Principali mansioni e responsabilità  Gestione del processo formativo: progettazione , gestione di gruppi in 

aula, valutazione
 Progettazione e Gestione dei processi di selezione
 Percorsi di sviluppo del benessere nelle organizzazioni: bilancio di 

competenze

• Date (da – a)  1995-1998
• Nome del datore di lavoro C.I.O.P.F.S. Piemonte
• Tipo di azienda o settore Ente di formazione professionale

• Tipo di impiego Formatrice
• Principali mansioni e responsabilità Attività di formazione e gestione di gruppi in progetti realizzati  con i

fondi  sociali  europei  sui  temi  dell’apprendimento,  dell’orientamento
professionale e dell’organizzazione aziendale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Date (da – a) 2019-2020
2• Nome e tipo di istituto di istruzione UNIVERSITA’ CATTOLICA di MILANO

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

MASTER in neuroscienze cliniche: valutazione, diagnosi e riabilitazione

• Qualifica conseguita Master di II livello

 Date (da – a) 2018 – 2019
2• Nome e tipo di istituto di istruzione UNIVERSITA’ CATTOLICA di Milano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

CORSO di II livello nella progettazione dei Servizi: valutare la performance e 
migliorare la qualità dei servizi
50 ore

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

 Date (da – a) 2017
2• Nome e tipo di istituto di istruzione SCUOLA ALTI STUDI LUCCA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Il lavoro di gruppo: costruire relazioni efficaci per lavorare in team e conseguire 
risultati ottimali
40 ore

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

 Date (da – a) 2016 – 2017
2• Nome e tipo di istituto di istruzione SDA BOCCONI

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di perfezionamento in management delle amministrazioni pubbliche per 
quadri intermedi
50 ore

• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione
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• Date (da – a) 1999 ad oggi
• Nome e tipo di istituto di istruzione Ordine degli psicologi della Lombardia -

• Qualifica conseguita Iscrizione all’albo degli psicologi della Lombardia – n.5030 -

• Date (da – a) 1991 – 1996
• Nome e tipo di istituto di istruzione Università degli studi di Torino

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI
Psicologia del marketing, antropologia e psicolinguistica, teorie e tecniche dei 
test psicodiagnostici, teorie e tecniche del colloquio psicologico, psicologia 
dell’orientamento e formazione professionale
Tesi in PSICOLINGUISTICA, pragmatica della comunicazione
 presso Centro di Scienze cognitive di Torino – prof. B.G.Bara

• Qualifica conseguita LAUREA IN PSICOLOGIA  – vot. 110 e lode-

• Date (da – a) 1983-1988
• Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto  Dante Alighieri, Lecco

• Qualifica conseguita Diploma di Perito turistico  - vot. 60/60 -

ALTRE LINGUE

TEDESCO

• Capacità di lettura e di scrittura LIVELLO: DISCRETO

• Capacità di espressione orale LIVELLO: DISCRETO

INGLESE
• Capacità di lettura e di scrittura LIVELLO: BUONO

• Capacità di espressione orale LIVELLO: BUONO

FRANCESE
• Capacità di lettura e di scrittura LIVELLO: BUONO

• Capacità di espressione orale LIVELLO: BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Gestione di colloqui a supporto dell’orientamento professionale, per la 
definizione di percorsi di carriera, interviste strutturate per l’analisi organizzativa
mirata al cambiamento organizzativo, gestione dei gruppi formativi (docenza e 
tutor) e dei gruppi di sviluppo di benessere individuale ed organizzativo, ecc.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE
.

Coordinamento di progetti e gruppi di lavoro relativi alle tematiche formative, 
conduzione di Focus-group,

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Utilizzo dei più diffusi programmi di videoscrittura e di stesura di materiale utile 
alla formazione e promozione

PATENTE O PATENTI Patente auto

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs.679/2016.
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