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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1
POSTO DI SPECIALISTA SVILUPPO RISORSE UMANE - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE

AMMISSIONI ALLA PROVA SCRITTA

del reclutamento InPA, sono ammessi alla prova scritta.

Come gid indicato nel “calendario delle prove”, pubblicato sul sito istituzionale del Comune, la
prova scritta si svolgerd il giorno 14 dicembre 2023, a partire dalle ore 8:30, presso il Parco
Esposizioni di Novegro, sito in via Novegro s/n, V.le Esposizioni, 20054 Segrate (Ml).

| candidafi ammessi alla prova scritta riceveranno allindirizzo mail indicato in fase di
presentazione della domanda, da noreply@concorsismart.it, una lettera di partecipazione che
dovrd essere stampata ed esibita il giorno della prova concorsuale, unitamente al documento di
identita.

La mancata ricezione della lettera di partecipazione non comporterd l'esclusione dalla prova.
Sard possibile richiederne la stampa, il giorno della prova, presso la sede concorsuale.

CODICE CANDIDATURA
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T1QYQ8CZ27
6VC2QUIKAK
RMSVINAYTH
RTZK96KK87
C2MUUYATQéS
MZ8HBMAU7Q
M7781A26Q9
RKHZXEWQYM
PZSPDYEFRB
NZMT62BNRZ
8PWMP2PZWH
XNHMA4UEGMI
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13 XP1Q867BSG
14 13KZKXXGPD
15 M8DSC4545G
16 9K4PYVAFXT

17 DPXDPM3R97
18 MNDBC191CP
19 ZKMS8R286M
20 KBPDMHVQ28
21 2B8FUBAT7W
22 2CNNT6KY9P
23 KXMBPMZUCT
24 89HASFXT1UX

25 9D1XFUEW6F

La mancata presentazione alla prova scritta equivale a rinuncia alla partecipazione alla
selezione.

Sesto San Giovanni, 24.11.2023

Il Presidente della Commissione
dott. Roberto Maria Carbonara

Documento firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82



