COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI SPECIALISTA
GIURIDICO AMMINISTRATIVO - AREA DEI
FUNZIONARI E DELLELEVATA QUALIFICAZIONE

PROVA 03
Now ESA RN A

e

(M\@w |
R selei
i /@?



PROVA 03

1 Codice quesito: ~ €C00001

ll/la candidato/a, dopo aver illustrato I'iter di approvazione delle tariffe TARI, definisca il PEF (Piano Economico
Finanziario) e la correlazione con le tariffe TARI.

2 Codice quesito: ~ €C00002

I/la candidato/a calcoli la Tari di un’abitazione di 80 mq, componenti 4, tariffa parte fissa Euro 0,60, tariffa di
parte variabile 120,00 euro.

Nell'ipotesi in cui il contribuente non abbia versato I'importo richiesto, con I'avviso bonario emesso dal
Comune, il/la candidato/a illustri I'iter che I’ente deve seguire per riscuotere la Tari e rediga il conseguente atto.

8 Codice quesito:  C00003

CASO - RICHIESTA URGENTE

Nel Comune di Romei, Matteo e Paola lavorano all'ufficio Tributi. Matteo € lo specialista giuridico
amministrativo che ha un ruolo di coordinamento sul personale assegnato e gestisce tre impiegati che
lavorano in ufficio con lui, tra cui Paola. EO stato assunto da qualche mese.

Una mattina chiama Paola, anche lei arrivata da poco tempo e le chiede di fare un’elaborazione dati urgente di
cui lei non si & mai occupata. La convoca nel suo ufficio e le dice: “Paola, ho necessita che questo lavoro si
concluda entro oggi. Sara la tua priorita. Purtroppo gli altri colleghi sono gia impegnati in altre attivita. Domani
mattina presto dovro inviare il report alla Dirigente. Non ci sono ulteriori termini di proroga, mi dispiace!”. -
Paola, in estrema difficolta poiché non sa come gestire il lavoro, si agita molto e risponde in modo piccato e
scortese a Matteo: “lo sono qui solo da qualche giorno e non puoi chiedermi di fare questo lavoro! Non ho la
pit pallida idea di come si affronti e di come si risolva, non so neanche dove recuperare i dati! Non puoi
appoggiarti a qualcun altro?!? Se questa & la modalita di lavoro che vuoi impostare, visto che sei appena
arrivato, io non ci sto! A questo punto chiederd immediatamente un trasferimento interno!”

A quel punto esce dal suo ufficio sbattendo la porta. Matteo la richiama dentro e le dice:

- IL/LA CANDIDATO/A LEGGA ATTENTAMENTE IL TESTO E FACCIA UNA BREVE ANALISI DELLA
SITUAZIONE CHE SI E’ CREATA NELL'UFFICIO.

- IMMAGINI DI ESSERE AL POSTO DI MATTEO: COME SI COMPORTEREBBE, ANCHE ALLA LUCE
DELLA SUA ESPERIENZA E COSA RISPONDEREBBE A PAOLA, CON UN DISCORSO DIRETTO?

- IL/LA CANDIDATO/A ILLUSTRI QUALI SONO | PUNTI DI FORZA CHE METTEREBBE IN CAMPO IN
QUESTA COMUNICAZIONE?
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